
T.C.
PERŞEMBE BELEDİYE BAŞKANLIĞI
vETERİNER işı,nni vıüoünı,üĞü

çALışMA usuı, vE EsAsLARI yöxBrprrı,iĞi

BIRINCI BOLUVI

Amaç, Kapsam, Dayınık ve Tanımlar

Anaç;

MADDEI- (1) Bu yönetrneliğin amacı; Perşembe Belediyesi Veteriner İşleri Müdtlrlüğiinün
kuruluş, görev, yetki ve sorumluluklaı ile çalışma usul ve esaslannı dtizenlemektedir.

Kapsını;

MADDE 2 - (1) Bu yönetmelik Perşembe Belediyesi Veteriner İşleri Müdürlüğtiniin görev,
yetki ve sorumluluklar ile çalışma usul ve esaslannı kapsaı.

Dayanak;

MADDE 3 - (l)Bu yönetmelik,5393 saylı Belediye Kanunu, 5199 Sayılı Hayvanlan
Koruma Kanunu, 1380 sayılı Su Ürtinüeri Kanunu 3285 sayılı Hayvan Sağlığ ve Zabıtası
Kaırunu, 6343 sayılı Veteriner Hekimliği Mesleğinin İcrasına Dair Kanun, 2872 sayılı Çewe
Kanunu, 1593 sayılı Hıfzıssıhha Kanunu, 5179 sayıh Gıda Üretimi ve Satışı ile ilgili Kanuna
dayanılarak hazrlanmıştır.

Tanımlar

MADDE 4 - (1) Bu Yönetrrıeliiie geçen;

a) Belediye: Perşembe Belediye Başkarılığın,

b) Başkan: Perşembe Belediye Başkanını,

c) Meclis: Perşmbe Belediyesi Meclisini,

d) Enciimen: Peşembe Belediyesi Enciimenini,

e) Müdiirliik: Perşembe Belediyesi Veteriner İşleri Müdilırlüğtinü,

f) Müdtlr: Perşembe Belediyesi Veteriner İşleri Müdiirtlnü

g) Personel: Veteriner İşleri Müdiiılüğilnde görevli işçi personelini.

ixixciBöLüM
Organizısyon yıpısı, personel ve teşkilat;

MADDE 5-(l) Veteriner İşleri Müdiirlüğilniin organizasyon yapısı aşağıda belirtilen

şekildedir;

Müdiirlfü;

-Hayvarı Toplama Hizmetleri Birimi

-Hayvan Banndırm4 Tedavi ve Rehabilitasyon Himıetleri Birimi



olınak iizere 2 birimden oluşmaktadr.

MADDE 5{2) Veteriner İşleri Müdilırlüğiiniin Personel ve Teşkilat yapısı aşğda belirtilen
şki|dedir.

a) Müdiir

b) işçiler

üçüNcü BöLüM
Birimlerin ve Çalışanların G6rev Tanımlan;

Müdürlüğün görevleri;

MADDE 6 - (1) Veterineı İşleri Müdiirlüğiiniin göıevleri şunlardır;

a) Bulaşıcı haywan hastalıklan ve zoonoz hastalıklar yöntinden gerekli tedbfuleri almak.

b) Salgın hastalıklann görülmesi dıuumund4 ilgilileri ve kurumlan haberdar etmek, gerekli
tedbirlerin alınmasında yardrmcı olmak.

c) Başıboş Sokak halwanlan için rehabilitasyon merkezinde özellikle; acil müdahale
gerekıiren kazalı ve tramvatik vaka|ar için 7 t24 olarak hizırıet verecek şekilde personel görev
dağılımı yapmak ve çahştırmak, halvanlann sağlıklanru korumak, iiremelerini kontrol altına
almak maksadıyla kısırlaştınlmalarını sağlamak.

d) Yasaklı ırk, yaşlı, yavnı, yamlı, hasta ve sakat olan hayvanları, doğal yaşam alanında
sahiplenilinceye kadaı banndırmak ve tedavilerinin Ordu Büyi.ikşehir Belediyesince
yapılmasını sağlamak.

e) Kuduz hastalığı ve ısınk vakalannda hayvanlan müşahede altına almak, gerekli takipleri
yapmak, İlgili n Müdürlükleri ile koordineli çalışmak.

f) Ki.imes ve ahrr şikAyetlerini Zabıta Müdtirlüğü ile beraber değerlendirmek.

g) Sahipsiz Sokak hayvanlarından bir sokak hayvarıı süiplenen vatandaşı gerekli kayıtlarını
tamamlaması için ilgili iı Miıdtırıtıkjerine yönlendirmek.

h) Mesleki konulard4 birim içi ve birim dışı eğitim çalışmalanıa katıhmı sğlamak.

ı) Vatandaşlardan gelecek hayvan yetişirme ve sağlığı ile ilgili bilgi alına talepterini İl Gıda
ve Tanm Müdilrlüğiine yönlendirmek.

i) 5199 Sayılı Halvanları Koruma Kanununda, 5393 sayılı Belediye Kanunu'nd4 l380 sayılı
Su Ürtlnleri Kanununda, 3285 sayılı Hayvan Sağlığı ve Zabıtası Karrununda, 6343 sayılı
Veteriner Hekimliği Mesleğinin İcrasına Dair Kanununda, 2872 sayı|ı Çevre Kanunu'nda,
l593 sayılı Hıfzıssıhha Kanununda 5l79 sayılı Gıda Üretimi ve Satışı ile ilgili Kanrınunda ve

diğer kanunlarda Belediye Veterinerlik İşleri Müdiirlüğtinü ilgilendiren görev ve

sorumluluklan yerine getirmek.

j) İnsan, çevre ve hayvarı sağlığı ile ilgili olarak Resmi Kuruluşlarla. Belediye Veteriner İŞleri

Müdiirlüğtınü ilgilendiren konularda yazı|ı veya sözlü gerekli koordinasyonu sağlayarak
alınan kararlan uygulamak.

Müdürlük Yetkisi;

MADDE 7-(l) Veteriner İşleri Müdiırlüği bu yönetmelikte sayılan görevleri ve 5393 sayılı
Belediye Kanunu'na dayaırarak, Belediye Başkanınca kendisine verilen ttim görevleri
kanunlar çerçevesinde yapmaya yetkilidir.



Müdürlüğünün Sorumluluğu;

MADDE 8-(2) Veteriner İşleri Müdilrlüğii Belediye Başkarunca verilen ve bu yönetnelikte
tarifedilen görevleri ilgili yasalarla beliıtilen çerçevede, gereken özen ve çabuklukla
yapmakla sonırnludrır.

Müdürün görev, yetki ve sorumluluğu

MADDE 9-(r)

(a) Veteriner İşleri Müdilrlüğünü Başkanlık Makamrna karşı temsil eder.

(b) Veteriner İşleri Müdilrlüğilniln tahakkuk amiri, harcama yetkilisi ve Müdürliik
personelinin l.sicil ve disiplin amiridir.

(c) Müdiirlüğiln yönetiminde tam yetkili kişidir.

(d) Veteriner İşleri Müdiiılüğil ile diğer müdi.irli.ikler aıasında koordinasyonu sağlamakla
görevlidir.

(e) Yasalarla verilen her tiirlü ek görevi yapar.

(0 İdaıi olarak çalışan personellerin görev ve sorumluluklarının takibi, Birimin
organizasyonrurun sağlanması, her ti.irlü personel sevk ve idaıesinin yönetimi direk olarak
Birim Müdi.irilne aittir.

(g) Birim personeli ile üst idare arasındaki koordinasyonunu sağlar.

(h) Belediyenin genel işleyişi çerçevesinde birimi ile ilgili proje ve hizrnet çalışmalannı
hazırlar.

(i) Müdilrlük hizıııetlerini yi.irütiaken diğer kamu kurumlan ile koordinasyonu ve iş birliğini
sağlar.

() Veteriner Hizırıet Birimleri ile ilgili her tiirlü araç, gereç, teçhjzAt, kedi-köpek m.ım.ısı,
ilaç ve medikal alırnlan ile ilgili gerekli araştrrmalan yapar ve temini için ilgili Birimlere
ulaşır.

(k) Müdülük servislerinin çalışmalarını planlı ve programlı bir şekilde diizenleyerek,
personel arasında uyumlu bir iş birliği ortamı kurulmasını sağlamak, çalışmalannı yerinde
ideyerek denetlemek, birimler arası ve kendi biriminde personel sevk ve idaresini sağlamak.

(l) Üstlerinden aldığı emir ve görevleri yerine getirir. Görev ve sorumluluklarını yerine
getirirken ilgili Başkan Yardımcrsrna karşı sorumludur. Alt kadrolan kendisine bağlı bulunan
kadrolardır.

Veteriner Hekininin Görev, Yetki ve Sorumluluklan:

MADDE 9_(2)

a) Salgın (Kuduz vb.) hastalıkların görülmesi durumıuıd4 İgillerl ve Kurumlan haberdar
etınek, gerekli tedbirlerin alınmasrnda yardımcı olmak.

b) Belediye sınrrlan içindeki hayvan pazan ve kurban satış yerlerinin, genel hijyen ve teknik
şartlar yönünden konüoli,inü yapmak, yasa yönetmelik ve talimatnamelerin hiikiimlerini
uygulamak.

c) Görev aldığı Veteriner Hizmet Birimi ile ilgili malzeme ve übbi gereçlere ait stok
bilgilerini diizenli kontrol edip, eksilmeleri ve özel durumlar için herhangi bir aksaklığa sebep
vermeden bir iist yetkilisine zamanında bilgi vermek.



d) Salgın hastalıklara sebebiyet verecek, karasinek, sivrisinek, kemirici ve et obur haşereler
gibi vektörlerle uygıın yönterrılerle mücadele etmek. İlgili Bakanhğının ÇEVSİS sistemine
Mesul Müdiir olarak ilaçlanacak müalle ve sokakların kayıtlannı diizenli aralıklarla girmek.

e) Başboş Sokak hayvanlannın sağlıklannı korumak ve iiremelerini kontrol altına almak
maksadıyla kısırlaştırmak, tedavi etmek, aşılamak, süiplendirmek veya işaretlenerek alındığı
ortama bırakılmasını sağlamak ve gerekli kayıtlann tutulmasını kontrol etmek.

0 Yasaklı, yaşlı, yaralı, hasta-sakat ve yawu olan halwanlann, Sokak Hayvanlan
Rehabilitasyon Merkezinde banndınlmasını takip etmek. Aynca gerekli tiim tetkik ve
tedavilerin giinliik detaylı bir şekilde yürütiilmesi yanında, Rehabilite ve Bakrm Merkezinde
sağlık ve hijyenik şartlarınrn oluşması için dezenfeksiyon düil ttim çalışmalann yapılmasını
sağlamak ve her tiirlü yapılan çalışmanın diizenli aralıklaıla kayıtlannın tutulmasını kontrol
etmek. İdare tarafından kayıtlar istenildiği ıakdirde hızlı bir şekilde tutulan kayıtlann idareye
iletilmesini sağlamak.

g) Sokak Hayvanlan Rehabilitasyon Merkezine gelen ziyaretçi kayıtlannın diizenli
futulmasın sağlamak ve vatandaştan gelen taleplerin ivedilikli olarak olumlu ya da olumsuz
cevaplarrmasınr sağlamak.

h) T.C Tanm ve Orman Bakarılığının Haybis sistemine tüm ha}"vanlann uygulanan kulak
küpesi ve çip numaralannıı sisteme girilmesini konnol etrnek ve ilgili Bakanlıktan alınan
sokak hayvanı başına ödenen ödeneğin takibini ilgili İl Müdiıılügü ile koordinasyonu
sağlamak.

ı) T.C Tanm ve Orman Bakarı-lığının E-Reçele sistemine yapılan cerrahi operı§yon, aşı ve
uygulanan ilaç ya da tedavilerin dt2enli bir şekilde girilmesi ve stok takibinin yapılmasını
sağlamak.

k) 24 saat çalışma esasına dayanan bir sistem olduğundan; Mesaisi biten ve görev devri
yapan, Veterineı Hekim (Tekniker) olaıak çalışanlann teknik arılarnda gerekli bilgi iletimini
di.izenli bir şekilde kayıtlannı tutarak aktarmak.

l) Sokak Hayvanlan Rehabilitasyon Merkezinde çalışan Veteriner Hekimin; ilgili STK ve
Yerel Hayvan Koruma Gönülliileri ile irtibatta olması ve koordineli bir çalışma diizeni
yapılması.

m) İl Gıda ve Tanm il ırıuaiirıtıgtı yetkililerinin talebi üzerine Ev ve Süs Hayvanlannıı
satışl yapan kişilere kurs açıp gerekli eğitimi vererek sertifikalandırmak.

n) Mesleki konulard4 birim içi ve birim dışı eğitim çalışmalanna kanlım-ı sağlamak. İlaçlama
personeline gerekli eğitimi uygulamalı olarak öğretmek.

o) 5199 Sayıtı Halvaıılan Koruma Kanununda, 5393 sayılı Belediye Kanunu'nd41380 sayılı
Su Ürtlnleri Kanununda, 3285 sayılı Halvan Sağhğı ve Zabıtası Kanununda, 6343 saylı
Veteriner Hekimliği Mesleğinin İcrasına Dair Kanunıınd4 2872 sayılı Çevre Kanunu'nd4
1593 sayılı Hıfzıssıhha Kanunund4 5l79 sayılı Gıda Üretimi ve Satışı ile ilgili Karıunıında ve
diğer kaıııırılarda Belediye Veterinerlik İşleri Müdilrlüğü Veteriner Hekimlik görevini
ilgilendiren görev ve sorumluluklan yerine getirmek.

p) Giincellenen yasalar ve kanunlar ile ilgili Müdilrlük tarafındaıı kendisine ulaştınlan
görevleri, özenli ve ivedilikli bir şekilde yerine getiımek.

r) Görev yaptığı Veteriner İşleri Müdürlüğü hizmet birimindeki Veteriner Hekim, sorumlu
olduğu birimdeki ti.im ekip, ekipman, tesisat, aİaç gereç ve demirbaşlann koruma ve
kontroliinden sorumludur.



s) Veteriner Işleri Müdi.lrlüğtiniin yasalar ve kanunlar doğrultusunda ilettiği tiim görev ve
talimatlan yerine getirmekle yiikiimlüdtir.

Veteriner İşIeri Müdürlüğü Birimlerin Görev Tanımlırı;

Hayvın Toplama Hizmetleri Biriminin Görevleri

Madde 10- (1)

a) Sokak Halvanlannı; 5199 sayılı Halwanları Koruma Kanrınu ve ilgili Yönetmelik
çerçevesinde toplamak, bakım, aşı, tedavi ve kısırlaştırmalan yapılıp, hamile, yavnılu, yaralı,
hasta, saldırgaıı ve yaşlı olan halvanlann doğal yaşam alanııda müafaza edilmesini
sağlamak.

b) Süipsiz Halvanlara yönelik yapıları tiim çalışmalarda yerel ha},van koruma görevlileri,
hayvan sever kişi ve Sivil Toplum Örgtitleriyle eşgüdtim içinde çalışmak.

c) Giiniimiiz koşullanna uygıın, insancıl ve modem yakalama. toplama ve gözlem sistemlerini
geliştirmek ve uygulanmasını sağlamak.

Hayvan Banndırma, Tedavi ve Rehabilitasyon Hizmetleri Biriminin Görevleri

Madde l0-(2)

a) Doğal yaşaın alanrna gelen halvanlan kayıt altına alarak ırh yaş, mizaç ve boylanna göre
kafeslere yeni gelen karantina silresine uyaıak yerleştirilmesini sağlamak, bu hayvanlann
aşılaına, kısırlaştrrma tedavisi, sahiplendirme işlem-lerini yapmak.

b) Tesis genelinde dtizen ve temizliğin kontroliinü yapmak.

c) Doğal yaşam alanrnda bulunan sahipsiz hayvanlann sahiplendifilmesi ile ilgili çalışmalar
yapmak.

d) Sokakta yaşama şansı bulıınmayan, güçten di§müş ve engelli halwanlar doğal yaşam
alanında tedavi ve bakımlanru sağlamak.

e) Başta kuduz olınak ijzete zoonoz (hayvarılardan insanlara bulaşarı çeşitli hastalıklar) ve
salgrn hayvan hastalıklannın insaıılara bulaşmasınr önlemek için gerekli tedbirleri almak.

f) Isırma ve temı§ vakalanıda kuduz hastalığı yönetmeliği doğrultusunda mtişahede
işlemlerini yapmak.

g) Ölen halvan bertaraftı konusunda karıun ve yönetınelikler çerçevesinde işlem yapmak.

h) Verilen hizrnetlerde verimlilik ve bir ömeklik için diğer Kamu Kurum ve Kuruluşları ve
Sivil Toplum Kuruluşlanyla iş birliği halinde çalışmak.

İdıri ve Mati İşler Biriminin Görevleri

Mıdde l0-(3)

a) Müdiırlüğe gelen ewaklan kaydederek havale edilen eıraklan ilgili birim|ere/personele
iletmek.

b) Müdilrlfü işleyişine göre gerekli yazışmalan yapmak veya yapılan yazışmalann onay
işlemlerini takip etmek.

c) Elektronik Belge Sisteminden çıktısı ahnan evrakların tasdik işlemlerinin yapılarak ilgili
yerlere gönderilmesini sağlamak. d) Müdilrlilkçe işlem yapılan ve dağılımı gereken eıraklan
kayda alarak zimmet defteriyle imza karşılığında teslim etrnek.



e) Gelen ve giden evrak olarak arşivleme yapmak.

I Birime ulaşaıı şiköyet, talep ve isteklerin kayıtlannı diizenli bir şekilde alarak olumlu ya da
olumsuz ilgili alt birime ileterek ivedilikle cevaplanmasrnr sağlamak.

nönnfıxcü BöLüM
Denetim, personel sicil ve disiplin hükümleri

MADDE 11-(1)

a) Belediye başkantığındaki hiyeraşik yapıya uygun olarak Veteriner İşleri Müdilrlüğü,
Müdiiılüğtlne ait kadrolann denetiminden sorumludur.

b) Disiplinsiz davranışlarda, ilgililer hakkında 657 Sayıiı "Devlet Memurlan Kanrınu" ve
"4857 Sayılı İş Kanunu " ve "Toplu iş sözleşmesi" hiiktimlerine göre işlem yapılır.

BEşiNcİ BöLüM

Çeşitli ve Son hükümler;

MADDE l2-(l) İşbu yönetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

MADDE l3-(1) Bu yönetmelik Perşembe Belediye Meclisinin kabul ve ilan tarihi ile
yi.iriirlüğe girer.

MADDE l4-(1) Bu yönetmelik hilkiknleri Perşembe Belediye Başkanlığınca yiirütiili.ir.

İş bu Görev, Yetki ve Sorumluluklan ite Çalışma Usul ve Esaslanna Dair Yönetmelik
07.10.2025 tarih ve 2025-10170 sayılı meclis karan ile onaylanmıştır.


